
 
Die Pflegeeinrichtung Haus St. Marien in Belm sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt   
 

 

Pflegefachkräfte (m/w/d) 
 
in Voll- oder Teilzeit.  
 
 
Zu den Aufgaben gehören u. a.: 

 Durchführung der grundpflegerischen Maßnahmen nach dem 
Pflegeversicherungsgesetz 

 Durchführung der Behandlungspflege nach ärztlicher Verordnung 

 eigenständige Erledigung übertragener Aufgaben 

 Bereitschaft zur Mitwirkung an qualitätssichernden Maßnahmen 
 
Wir erwarten:  

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder 
Altenpfleger/in oder Krankenschwester/-pfleger 

 Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten und zum Arbeiten im Team 

 Flexibilität und Organisationsfähigkeit 

 ein großes Einfühlungsvermögen in die Belange unserer Bewohner und deren 
Angehörige 

 soziale Kompetenz und Integrationsfähigkeit 

 eine persönliche Identifikation mit den Zielsetzungen von Caritas als einer 
wesentlichen Aufgabe der katholischen Kirche 

 
Wir bieten: 

 eine interessante und verantwortungsvolle Aufgabe  

 einen vielseitigen Tätigkeitsbereich innerhalb eines multidisziplinären Teams 

 qualifizierte Begleitung durch den Träger sowie kollegiale Begleitung 

 Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung 

 eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 
Caritasverbandes (AVR) einschließlich kirchlicher Zusatzversorgung 

 Fahrradleasing mit Businessbike 
 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Rotthaus gerne unter der Telefonnummer  
05406/5010 zur Verfügung. 
 
Eine aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen schicken Sie bitte an die 
 
 
 
Pflegeeinrichtung Haus St. Marien 
Herr Rotthaus 
Astruper Weg 51 
49191 Belm  
trotthaus@marienbelm.de 
Tel. 05406 / 5010 
 
 


